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S.M.LASPIUR

TODOS JUNTOS PODEMOS

ORDENANZA N 1314~

Art.1°.- INCREMENTASE el sueldo basico en un 10% (diez por ciento) al personal
permanente, contratado y autoridades superiores, a partir del 01 de Febrero del 2022.-

Art.2°.- DISPONESE que ante la falta injustificada de los agentes municipales se
aplicaré el descuento que ello implica en los haberes del mes en curso.-

Art.3°- ESTABLECESE la siguiente escala salarial serd aplicada a partir del 01 de
Febrero de 2022:

Intendente............. $121788,00
Secretarios............ $99927,00
CATEGORIAS

P cvssvennvmnivivenanss $ 85217,00
2 $ 84451,00
22 i, $ 81999,00
Wsmmameraman $ 79510,00
2. ) PO $ 77983,00
19 s $ 76761,00
18 il $ 72257,00
1 ssnnuinasens $ 71927,00
16 amassmma $ 71674,00
15 insismmimrssmnassn $ 71343,00
TR $ 70972,00 |
13 $ 70726,00
12t $ 70289,00
1 $ 69869,00
10, $ 69416,00
09, i $ 68787,00
08t $ 68502,00
{0 O $ 68260,00
06.ueiriiiririeeeiinirenns $ 68161,00
05 mnmmmnimn $ 68021,00
O o $ 67784,00
03 i $ 67611,00
02, $ 67480,00
Olsvmmmsnan $ 67164,00

-Jornalero por dia $ 2660,00
porhora § 380,00

-ADICIONALES:
Gastos de representacién: 100% del basico para intendente.-
75% del basico para secretario.-

Responsabilidad Jerarquica: 20% de basico, desde categoria 19 a 24.-
Responsabilidad Técnica: 20% sobre bésico al personal que revista como personal
Técnico
Riesgo e insalubridad en las tareas : 15% sobre bésico del personal que desarrolla
tareas de insalubridad.-
Qucbrantos de Caja: 10% sobre basico al personal que desarrolla la tarea de cajeros.-
Titulo: 8% ciclo basico.-

10% terciario.-




S.M.LASPIUR

TODOSJUNTOS PODEMOS

ORDENANZA N2 1314.-

25% Universitario.-
Antigiiedad : 1,25% del bésico que revista el agente.-
3,75% del basico de la Categoria 8 (por los 5 primeros afios de
actividad, luego, desde 5 a 10 afios el 70% - de los 10 a 15 afios el 60% y desde los 15
afios en adelante, el 50% de los porcentajes mencionados anteriormente.-)
Refrigerio : Autoridades $ 150,00
Personal permanente  § 70,00

Asignacion Especial: $ 45,50 (Importe correspondiente al recupero vales
alimentarios).-

Asignacion especial intendente municipal: $ 4000,00

Bonificacion por permanencia en el cargo asistencia social: $ 1500,00
Bonificacién por permanencia en el cargo jefe de obras publicas: $ 1000,00
Bonificacion por permanencia conductor ambulancia: $ 8800,00
Asistencia perfecta: § 800,00

Puntualidad: $ 800,00

Art.4 °.- COMUNIQUESE , Publiquese, Dése al Registro Municipal y Archivese.-

Saturnino Maria Laspiur, Febrero 25 de 2022.-

VIR

NORMA B, PININGUER
PRESIDENTE H.C.D,

MUNCPALDAD S, M, LASPIUR

PROMULGADA POR DECRETO N° 06/2022 DE FECHA MARZO 04 2022.-

~iendefite Municipal
“.rud daq de S. M. Laspiur




